

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปี ๒๕๖๐
(รอบระยะเวลาเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ – มีนาคม ๒๕๖๐)
	เพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐
มาตรา ๒๘๗ วรรค ๓ และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.25๕๙  ข้อ 13 (3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  และข้อ ๑๔(๕) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี    องค์การบริหารส่วนตำบลหินแก้ว จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ    พ.ศ.๒๕๖๐ รอบเดือนตุลาคม – มีนาคม ๒๕๖๐ มา เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการ อบต.หินแก้ว ดังนี้
วิสัยทัศน์  ขององค์การบริหารส่วนตำบลหินแก้ว
	“พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้ครอบคลุมพื้นที่  ควบคู่กับการพัฒนาคุณภาพชีวิต อนุรักษ์และฟื้นฟูวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พร้อมกับพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพ สานนโยบายสู่ความสำเร็จ”
พันธกิจของ อบต.หินแก้ว
1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ใช้ได้ตลอดปี ให้มีความสะดวกและปลอดภัยยิ่งขึ้น
2. พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการบริโภค-อุปโภค น้ำเพื่อการเกษตรให้เพียงพอและมีคุณภาพ
3. พัฒนาและส่งเสริมการศึกษา  กีฬา ศาสนา ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจ ตามแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เกษตรทฤษฎีใหม่ ยึดหลัก
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
5.  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก และเยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส และคนยากจน
6. คุ้มครองดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
7. ส่งเสริมประชาธิปไตยและป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
8. ส่งเสริมและป้องกันงานด้านสาธารณสุขให้มีสุขภาพที่ดี
9. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปราบปราบการทุจริต 
10. พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
1. [bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านนโยบายของรัฐบาล
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการองค์กร
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	1.1 แนวทางการพัฒนา
		1.1 แนวทางการคมนาคมและขนส่ง
		1.2 แนวทางการคมนาคมสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ
	1.2 วัตถุประสงค์ 
                    1. เพื่อพัฒนาระบบการคมนาคม สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานครอบคลุม
เพียงพอต่อความต้องการของราษฎร
                    2. พัฒนาระบบประปา แหล่งน้ำ และภาชนะกักเก็บน้ำให้มีประสิทธิภาพเพียงพอ
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	2.1 แนวทางการพัฒนา
2.1 แนวทางการส่งเสริมอาชีพ
2.2 แนวทางสวัสดิการสังคม
			- การส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ เบี้ยยังชีพ สุขอนามัย และสภาพแวดล้อม
			- การส่งเสริมและพัฒนาผู้พิการ สุขอนามัย และสภาพแวดล้อม
			- การส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน อาหารเสริม(นม) และอาหารกลางวัน
			- การส่งเสริมด้านที่พักอาศัยให้แก่ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากจน
2.3 แนวทางการศึกษา
2.4 แนวทางการสาธารณสุข 
	2.2 วัตถุประสงค์
		1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของกลุ่มอาชีพ
		2. เพื่อส่งเสริมและสังคมสงเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส คนยากจน และผู้พิการให้สามารถช่วยตัวเองได้
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3. เพื่อให้ราษฎรมีคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ทั้งการศึกษา สุขภาพ สวัสดิการต่างๆ 
ให้ครบถ้วนให้มีคุณภาพและต่อเนื่อง
		4. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน
		5. เพื่อส่งเสริมและการพัฒนาระบบสาธารณสุข ป้องกันโรคระบาด เสริมสร้างสุขภาพอนามัยของประชาชนในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
3. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
3.1 แนวทางการพัฒนา
3.1 แนวทางการส่งเสริมประชาธิปไตย
3.2 แนวทางการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
3.3 แนวทางด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย
3.2 วัตถุประสงค์
                     1. เพื่อให้ประชาชนทราบถึงกระบวนการการมีส่วนร่วมตามแนวทางระบบประชาธิปไตย
2. เพื่อรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
3. เพื่อส่งเสริมความมั่นคงในชีวิต และทรัพย์สิน และป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
4. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
	4.1 แนวทางการพัฒนา
		4.1  แนวทางการส่งเสริมการลงทุน 
		4.2  แนวทางการส่งเสริมการเกษตร
		4.3  แนวทางด้านการท่องเที่ยว
          4.2 วัตถุประสงค์
			1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาระบบและแหล่งท่องเที่ยวในตำบล
			2. เพื่อส่งเสริมการเกษตรในการลดต้นทุนการผลิตทางการเกษตร
			3. เพื่อเพิ่มผลผลิตและพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร
			4. เพื่อส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ในชุมชน เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์
			5. เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนพึ่งพาตนเองได้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.1 แนวทางการพัฒนา
		5.1 แนวทางการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ คุ้มครองดูแลบำรุงรักษาป่าและน้ำแบบบูรณาการ
           5.2 วัตถุประสงค์
1 เพื่ออนุรักษ์ ป้องกัน รักษาฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติให้มีความสมดุล
2 เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
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6. ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
6.1 แนวทางการพัฒนา
		6.1 แนวทางการส่งเสริมและการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
		6.2 แนวทางการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี และรักษาอัตลักษณ์ของท้องถิ่น
		6.3 แนวทางการอนุรักษ์ ทำนุบำรุง รักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุในพื้นที่
	6.2 วัตถุประสงค์ 
                    1. เพื่อรักษาศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ทั้งในระดับชาติและระดับท้องถิ่นไว้ให้คงอยู่ตลอดไป
  7. ยุทธศาสตร์ด้านนโยบายสำคัญของรัฐบาล
7.1 แนวทางการพัฒนา
		7.1 แนวทางการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
		7.2 แนวทางการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
		7.3  แนวทางการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
	7.2 วัตถุประสงค์ 
                    1. เพื่อรณรงค์และส่งเสริมการป้องกันยาเสพติด
          2. เพื่อเสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้มีคุณธรรม จริยธรรมมิให้มีการทุจริต ประพฤติมิ
ชอบในภาครัฐ
                     3. เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ให้ครอบคลุมในทุกๆ ด้าน เช่นการจัดทำโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม ด้านการค้าและการลงทุน ด้านการท่องเที่ยว ด้านการศึกษา ด้านสาธารณสุข ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านอัตลักษณ์ ด้านที่มีพรมแดนติดต่อกับประเทศเพื่อนบ้าน เป็นต้น
8. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารองค์กร
8.1 แนวทางการพัฒนา
		8.1 แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพขององค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
	8.2 วัตถุประสงค์ 
                    1. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองค์กร
                    
	องค์การบริหารส่วนตำบลหินแก้ว ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๕๙ โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการ และผู้นำหมู่บ้าน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 3 ปีต่อไป สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 
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สรุปการบริหารงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 255๙
	ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลหินแก้ว ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่  25   เดือน  กันยายน พ.ศ.๒๕๕๘   ประกอบกับการอนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมซึ่งผ่านความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหินแก้ว  และงบประมาณจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจตามนโยบายของรัฐบาล อีกทั้งการดำเนินงานจากหน่วยงานภายนอกซึ่งเข้ามาดำเนินการในรูปแบบของโครงการต่าง ๆ ซึ่งเป็นการทำงานแบบบูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงานเจ้าของงบประมาณ องค์การบริหารส่วนตำบล ชุมชน      ในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อประโยชน์ต่อชุมชน โดยชุมชน ซึ่งสามารถสรุปผลการดำเนินงานโครงการ จำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้




















บัญชีสรุปผลการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
ตามแผนพัฒนา ปี 25๖๐ (รอบระยะเวลาเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ – มีนาคม ๒๕๖๐)
องค์การบริหารส่วนตำบลหินแก้ว  อำเภอท่าแซะ  จังหวัดชุมพร
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	จำนวนโครงการ
ตามแผนพัฒนา ปี 2560
	จำนวนโครงการ
ที่เพิ่มเติม 25๖0
	จำนวนโครงการ
ที่ปฏิบัติในปี 2560

	1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 การคมนาคมและขนส่ง
1.2 การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ                                       
	10
14
	
2
8
	
1
1

	รวม
	24
	10
	2

	2.  ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต
2.1 การส่งเสริมอาชีพ
2.2 สวัสดิการสังคม
2.3 การศึกษา
2.4 การสาธารณสุขและการอนามัย
	
4
5
13
3
	
-
1
2
-
	
1
3
5
1

	รวม
	25
	3
	10

	3.   ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย
       3.1 การส่งเสริมประชาธิปไตย
       3.2 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
       3.3 การรักษาความสงบเรียบร้อย
	

2
6
3
	

-
-
-
	

1
-
1

	รวม
	11
	-
	2

	4. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
4.1 การส่งเสริมการลงทุน
4.2 การส่งเสริมการเกษตร
4.3 การท่องเที่ยว
	

-
1
-
	

-
-
-
	

-
-
-

	รวม
	1
	-
	-

	5.  ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
5.1 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
	
3
	
-
	
-

	รวม
	3
	-
	-

	6. ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและ             ภูมิปัญญาท้องถิ่น
6.1 การส่งเสริมการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น
6.2 การอนุรักษ์ขนมธรรมเนียม จารีตประเพณี                 และรักษาอัตลักษณ์ของท้องถิ่น
6.3 การอนุรักษ์ ทำนุบำรุง รักษาโบราณสถาน         โบราณวัตถุในพื้นที่
	

2
4

-
	

-
-

-

	

-
2

-


	รวม
	6
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	จำนวนโครงการ
ตามแผนพัฒนา ปี 2560
	จำนวนโครงการ
ที่เพิ่มเติม 25๖0
	จำนวนโครงการ
ที่ปฏิบัติในปี 2560

	7. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
7.1 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
7.2 การป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ      ในภาครัฐอย่างจริงจัง
7.3 การเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
	
2
1

1
	
-
-

-
	
-
-

-

	รวม
	4
	-
	-

	8.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารองค์กร
8.1 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพขององค์กรให้มีประสิทธิภาพ

	
13
	
-
	
5

	รวม
	87
	-
	5

	รวมทั้งสิ้น
	87
	13
	100

	คิดเป็นร้อยละ
	
	
	21



          สรุปผลการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา ปี ๒๕๖๐ รอบเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ ถึงเดือนมีนาคม ๒๕๖๐  จำนวนโครงการที่มีตามแผนพัฒนาปี 25๖๐ และโครงการเพิ่มเติมแผนพัฒนาสามปี         พ.ศ.25๖๐-256๒ เพิ่มเติม(ฉบับที่ 1) ซึ่งประกาศใช้เมื่อวันที่  ๒๗  มีนาคม  ๒๕๖๐  รวมจำนวนทั้งสิ้น   ๑๐๐   โครงการ ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลหินแก้ว สามารถปฏิบัติตามแผนพัฒนา   ปี ๒๕๖๐ ในรอบระยะเวลาตุลาคม ๒๕๕๙ – มีนาคม ๒๕๖๐  ได้จริง   จำนวน  ๒1   โครงการ    คิดเป็นร้อยละ ๒1   ของโครงการที่ปฏิบัติได้จริงในแผนพัฒนาทั้งหมดปี ๒๕๖๐  (รอบระยะเวลาเดือนตุลาคม – มีนาคม ๒๕๖๐)
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จากตารางข้างต้น สามารถแสดงเป็นแผนภูมิเปรียบเทียบการปฏิบัติตามแผนพัฒนาปี 255๙ ทั้ง ๘ ยุทธศาสตร์        ได้ตามแผนภูมิ


	จากแผนภูมิข้างต้นแสดงให้เห็นว่า ทั้ง ๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนานั้น องค์การบริหารส่วนตำบลหินแก้ว มีการพัฒนาในยุทธศาสตร์เรียงตามลำดับได้ดังต่อไปนี้
	อันดับที่ 1  คือยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต มากที่สุด  ถึงร้อยละ 30 ของโครงการที่ปฏิบัติทั้งหมด
	อันดับที่ ๒  คือยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ร้อยละ  25  ของโครงการที่ปฏิบัติทั้งหมด
	อันดับที่ 3  คือยุทธศาตร์ด้านบริหารองค์กร  ร้อยละ    21  ของโครงการที่ปฏิบัติทั้งหมด
	อันดับที่ 4  คือยุทธศาสตร์ด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  ร้อยละ 11 ของโครงการที่ปฏิบัติทั้งหมด
	อันดับที่ ๕  คือยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ร้อยละ 9  ของโครงการที่ปฏิบัติทั้งหมด        
	อันดับที่ ๖ คือยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และยุทธศาสตร์ด้านนโยบายสำคัญของรัฐบาล มีการดำเนินการเท่ากัน คือ  ร้อยละ 2 ของโครงการที่ปฏิบัติทั้งหมด
	อันดับที่ ๖  คือยุทธศาสตร์ด้านนโยบายสำคัญของรัฐบาล ร้อยละ 2 ของโครงการที่ปฏิบัติทั้งหมด
	อันดับที่  7  คือ ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว มิได้มีการดำเนินการแต่อย่างใด
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จากตารางข้างต้น สามารถแสดงเป็นแผนภูมิเปรียบเทียบระหว่างโครงการตามแผนพัฒนา และที่นำมาปฏิบัติได้จริง ตามแผนภูมิ



		จากแผนภูมิทั้ง ๘ ยุทธศาสตร์ องค์การบริหารส่วนตำบลหินแก้ว สามารถปฏิบัติตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑) ได้ดังต่อไปนี้
		ยุทธศาสตร์ที่ 1 คือยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  แผนพัฒนา   22   โครงการ ดำเนินการได้      11  โครงการคิดเป็นร้อยละ  25 ของโครงการที่ปฏิบัติทั้งหมด
		ยุทธศาสตร์ที่ ๒  คือด้านคุณภาพชีวิต แผนพัฒนา 26   โครงการ ดำเนินการได้   13   โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  30  ของโครงการที่ปฏิบัติทั้งหมด
		ยุทธศาสตร์ที่ ๓ คือยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยแผนพัฒนา  11     โครงการ      ดำเนินการได้    5    โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  11  ของโครงการที่ปฏิบัติทั้งหมด
		ยุทธศาสตร์ที่  4  คือยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว แผนพัฒนา  1    โครงการ  ไม่ได้มีการดำเนินการแต่อย่างใด
		ยุทธศาสตร์ที่  ๕  คือยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ แผนพัฒนา       2  โครงการ ดำเนินการได้  1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 2  ของโครงการที่ปฏิบัติทั้งหมด
		ยุทธศาสตร์ที่ ๖  คือยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นแผนพัฒนา      4  โครงการ  ดำเนินการได้  4     โครงการ คิดเป็นร้อยละ   9   ของโครงการที่ปฏิบัติทั้งหมด
  	          ยุทธศาสตร์ที่  ๗  คือยุทธศาสตร์ด้านนโยบายสำคัญของรัฐบาล แผนพัฒนา 4     โครงการ ดำเนินการได้    1   โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  2     ของโครงการที่ปฏิบัติทั้งหมด
		ยุทธศาสตร์ที่ ๘  คือยุทธศาสตร์ด้านการบริหารองค์กร  แผนพัฒนา  18     โครงการ ดำเนินการได้     9  โครงการ    ร้อยละ   21   ของโครงการที่ปฏิบัติทั้งหมด
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สรุปผลการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 255๙
ขององค์การบริหารส่วนตำบลหินแก้ว  อำเภอท่าแซะ  จังหวัดชุมพร
.........................................................

		จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปีงบประมาณ พ.ศ.255๙ ขององค์การบริหารส่วนตำบลหินแก้วจากประชาชนในตำบลหินแก้ว จากจำนวนร้อยละ  4  ของประชากร    4,843     คน  และมีผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน  ๒00 ชุด  ซึ่งผลประเมินตามแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.255๙-256๑) ขององค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม
		ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
			-เพศ
			-อายุ
			-การศึกษา
			-อาชีพ
		ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		2.1 ข้อการสำรวจความพึงพอใจ
		1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
		2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
		3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
		4. มีการรายงานผลการดำเนินการของโครงการ/กิจกรรม
		5. มีความโปร่งใสในการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
		6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
		7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
		8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
		2.2  ระดับความพึงพอใจ
		5)  พอใจมากที่สุด
		4)  พอใจมาก
		3)  พอใจปานกลาง
		2)  พอใจน้อย
		1)  พอใจน้อยที่สุด
		ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม



32

ผลการสรุปความพึงพอใจของการดำเนินงานตามแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม ดังนี้
1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
เพศ
	เพศชาย   คิดเป็นร้อยละ   53.50
	เพศหญิง  คิดเป็นร้อยละ   46.50
อายุ
	อายุต่ำกว่า 20  คิดเป็นร้อยละ      -
	อายุ 20-30     คิดเป็นร้อยละ    9
	อายุ 31-40     คิดเป็นร้อยละ    21
	อายุ 41-50     คิดเป็นร้อยละ    51.50
	อายุ 51-60     คิดเป็นร้อยละ    18.50
	อายุมากกว่า 60  คิดเป็นร้อยละ    -
การศึกษา
	ประถมศึกษา     คิดเป็นร้อยละ           56
	มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  คิดเป็นร้อยละ   18.50
	อนุปริญญาหรือเทียบเท่า   คิดเป็นร้อยละ   21
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า    คิดเป็นร้อยละ  2.5
      สูงกว่าปริญญาตรี            คิดเป็นร้อยละ    -
	อื่น ๆ  คิดเป็นร้อยละ   2
อาชีพ
	นักเรียน/นักศึกษา    คิดเป็นร้อยละ    9
	รับราชการ              คิดเป็นร้อยละ   2.5
	เอกชน/รัฐวิสาหกิจ    คิดเป็นร้อยละ   4.5
	ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว   คิดเป็นร้อยละ  5.5
	เกษตรกร	      คิดเป็นร้อยละ   69.5
	อื่น ๆ   		      คิดเป็นร้อยละ   9
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ส่วนที่  ๒  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
      ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด

	ประเด็น
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	
	5
	4
	3
	2
	1

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	38
	75
	38
	49
	-

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	31
	41
	93
	17
	18

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	22
	105
	64
	5
	4

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	14
	75
	72
	20
	19

	๕. การความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	34
	85
	39
	38
	14

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	20
	21
	76
	70
	13

	๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	48
	103
	42
	7
	-

	8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	 143
	28
	25
	4
	-

	ภาพรวม
	350
	533
	449
	210
	68

	ร้อยละ
	21.74
	33.11
	27.89
	13.04
	4.22


	จากการวิเคราะห์ข้อมูลจากการสุ่มตัวอย่าง ร้อยละ 4 ของประชากรตำบลหินแก้ว จากจำนวนประชากร 4,843 คน สรุปความพึงพอใจของประชาชนในการดำเนินงานตามแผนพัฒนาประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2559
สรุปได้ดังนี้
			            พอใจมากที่สุด   ร้อยละ		         21.74
                                                พอใจมาก        ร้อยละ		          33.11
				พอใจปานกลาง  ร้อยละ		          27.89
				พอใจน้อย       ร้อยละ  		          13.04
				พอใจน้อยที่สุด   ร้อยละ			 4.22
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ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

		จากการประชุมของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เมื่อวันที่  ๒๑ ธันวาคม ๒๕๕๙   สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผลพัฒนาประจำปี พ.ศ. ๒๕๕๙  ได้ว่า
		แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ มีปริมาณจำนวนโครงการ จำนวน ๗๗ โครงการและมีการเพิ่มเติม(ฉบับที่ ๑)  เมื่อวันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๕๘  จำนวน ๓ โครงการ และเพิ่มเติม(ฉบับที่ ๒) เมื่อวันที่ ๒๙ มิถุนายน ๒๕๕๙  จำนวน ๘  โครงการ รวมทั้งสิ้น ๘๘  โครงการ แต่สามารถปฏิบัติได้จริงในปี ๒๕๕๙ ทั้งสิ้นเพียง ๔๔ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๕๐ ของโครงการที่ปฏิบัติได้จริง ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับปี ๒๕๕๘  มีปริมาณโครงการที่ปฏิบัติได้จริงเพียง  ร้อยละ ๔๐.๑๓   เพิ่มขึ้นร้อยละ 9.87   ซึ่งบ่งบอกว่าประสิทธิภาพในการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๑  มีประสิทธิภาพในการดำเนินงานเพิ่มขึ้น   แต่การดำเนินการซึ่งมีข้อจำกัดของงบประมาณทำให้ไม่สามารถปฏิบัติได้ อีกทั้งบางโครงการยังมีการเพิ่มเติมขึ้นมาใหม่ และไม่สามารถดำเนินการได้ เนื่องจากข้อจำกัดของพื้นที่และระยะเวลา และข้อจำกัดของแบบงานก่อสร้าง ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้  และมีการตั้งไว้ในข้อบัญญัติไว้แล้วควรดำเนินการให้ทันตามแผนดำเนินการเพื่อให้ตรงกับปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนอย่างแท้จริง
                     จึงเห็นควรให้คณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ อบต. สมาชิก อบต. และคณะกรรมการทุกฝ่าย เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจให้กับประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนา อบต. เพื่อให้แผนพัฒนาสามปีมีประสิทธิภาพในการดำเนินงาน ประสบผลสำเร็จตามเป้าหมายและตรงความต้องการของประชาชน ควรมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน และควรที่จะประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้มีความชัดเจนยิ่งขึ้น
1. ควรแก้ไขในการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาสามปี ให้ประชุมชี้แจงประชาชนในพื้นที่ให้มีความสอดคล้องกันโดยคำนึงถึงความเป็นไปได้ของโครงการ ให้จัดลำดับความสำคัญของโครงการที่ประชาชนในพื้นที่ให้ตรงกับปัญหาที่ประชาชนต้องการแก้ไขจริงๆ เพื่อจักได้นำไปสู่การแก้ไขปัญหาให้ตรงกับความต้องการของประชาชนในหมู่บ้าน
2. การคัดเลือกแผนพัฒนาสามปีที่หมู่บ้านเสนอมานั้น ควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ของโครงการ และข้อจำกัดของงบประมาณ ควรดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปีของปีใดปีนั้นไป ไม่สมควรที่จะดึงของปีถัดไปมาดำเนินการ เพราะโครงการดังกล่าวได้รับความเห็นชอบจากหมู่บ้าน ชุมชน แล้ว หากมีความจำเป็นเร่งด่วนจริงๆ ซึ่งมิได้มีโครงการในแผนพัฒนา อบต. ก็ให้ดำเนินการนำโครงการของปีถัดไปนำมาดำเนินการได้เลย 
3. การดำเนินการของแผนพัฒนา อบต. ควรต้องทราบถึงงบประมาณที่คณะผู้บริหารจัดสรรให้ในแต่ละหมู่บ้านก่อนจะดำเนินการ เพื่อมิให้จัดทำแผนพัฒนา อบต. มีจำนวนโครงการมากเกินไป ป้องกันการขาดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานขององค์กร และให้เป็นไปตามแนวนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น
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4. การดำเนินการเสนอโครงการควรมีความรู้ ความเข้าใจ ให้ประชาชนได้ทราบข้อมูลให้ประชาชนเสนอความต้องการที่หลากหลายบ้าง เพื่อป้องกันการจัดทำโครงการเฉพาะด้านใดด้านหนึ่ง ควรมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาร่วมกันในทุกภาคส่วน เพื่อระดมความคิดในการจัดทำแผนพัฒนา อบต. ให้มีความหลากหลาย และตรงกับความต้องการของประชาชนจริง
5. ควรดำเนินการจัดทำเป็นหนังสือแจ้งให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ เพื่อมิให้เกิดความผิดพลาดในการเบิกจ่ายงบประมาณ
6. การจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณควรที่จะดำเนินการตามลำดับโครงการที่หมู่บ้าน ชุมชน เสนอมาก่อน ไม่ควรเพิ่มเติมแผนพัฒนาสามปีเพิ่มขึ้นใหม่ ควรคำนึงถึงความเดือดร้อนของประชาชนที่แท้จริง
7. หน่วยงานรับผิดชอบควรเร่งติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณให้เบิกจ่ายได้ทันในปีงบประมาณนั้นๆ  
แผนภูมิเปรียบเทียบการปฏิบัติตามแผนพัฒนา ปี ๒๕๕๙ ทั้ง ๘ ยุทธศาสตร์

11	13	5	0	1	4	1	9	

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจำนวนโครงการ
ตามแผนพัฒนา ปี ๒๕๕๙ และโครงการที่ปฏิบัติจริง ปี ๒๕๕๙
จำนวนโครงการตามแผน	22	26	11	1	2	4	4	18	จำนวนโครงการที่ปฏิบัติ	11	13	5	0	1	4	1	9	ยุทธศาสตร์

จำนวนโครงการ
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หน่วยงาน

ลำดับที่ โครงการ กิจกรรม/เป้าหมาย ที่รับผิดชอบ ตั้งไว้ จ่ายจริง ดำเนินการ กำลัง ยังไม่ได้ หมายเหตุ

แล้วเสร็จ ดำเนินงานดำเนินการ

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

1.1แนวทางการคมนาคมและขนส่ง

1 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรัง/หินคลุก/ลาดยาง ถนนทุกสายที่ชำรุด 3,000,000 122,580 P -

ถนนทุกสายที่ชำรุดในพื้นที่ หมู่ที่ 1-6

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจันทึง-น้ำเย็น หมู่ที่ 5 กว้าง 6 ม. ยาว 500 ม. กองช่าง 1,000,000 - - - P

3 ก่อสร้างถนน คสล.สายนาไผ่-น้ำเพชร หมู่ที่ 1 กว้าง 6 ม. ยาว 500 ม. กองช่าง 1,000,000 - - - P

4 ก่อสร้างถนน คสล.สายวังพุง-บางแกลบ หมู่ที่ 3,5 กว้าง 6 ม. ยาว 500 ม. กองช่าง 1,000,000 - - - P

5 ก่อสร้างถนน คสล.สายราษฎรไมตรี หมู่ที่ 4 กว้าง 6 ม. ยาว 500 ม. กองช่าง 445,000 - - - P ข้อบัญญัติ

6 ก่อสร้างถนน คสล.สายโป่งเส็ง หมู่ที่ 6 กว้าง 5 ม.ยาว 5๐๐ ม. กองช่าง 445,000 - - - P ข้อบัญญัติ

7 ก่อสร้างถนน คสล.สายช่องโพธิ์สาง-โป่งเส็ง หมู่ที่ 2 กว้าง 6 ม. ยาว 500 ม. กองช่าง 1,000,000 - - - P

8 ก่อสร้างถนน คสล.สายนาวังดำ หมู่ที่ 2 กว้าง 6 ม. ยาว 500 ม. กองช่าง 1,000,000 - - - P

9 ก่อสร้างถนน คสล.สายนาจำปูน หมู่ที่ ๓ กว้าง 5 ม.ยาว 5๐๐ ม. กองช่าง 1,000,000 - - - P

10 ก่อสร้างถนน คสล.สายน้ำเย็น-ในพุก หมู่ที่ 5 กว้าง 5 ม.ยาว 5๐๐ ม. กองช่าง 1,000,000 - - - P เงินสะสม



แผนการดำเนินงานกิจกรรม/โครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2560

รอบเดือน (ตุลาคม 2559- 30 มีนาคม 2560) องค์การบริหารส่วนตำบลหินแก้ว   อำเภอท่าแซะ  จังหวัดชุมพร

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ
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11 ก่อสร้างถนน คสล. สายบางอินทนิน หมู่ที่ 5 กว้าง 5 ม.ยาว 115 ม. กองช่าง 300,000 - - - P เงินสะสม

12 ก่อสร้างถนน คสล.สายสุขสวัสดิ์ หมู่ที่ 6 กว้าง 5 ม. ยาว 152 ม. กองช่าง 500,000 - - - P เงินสะสม

1.๒แนวทางการสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

13 โครงการขยายเขตท่อส่งน้ำระบบประปา หมู่ที่ 1-6

 13.1 ขยายเขตท่อส่งน้ำระบบประปาตัวบ้านวังพุงหมู่ที่ 3  ยาว 2,150 ม. กองช่าง 505,700 - - - P

เพื่อเชื่อมต่อไปยังบ้านนาตีนเขา หมู่ที่ 6

13.2 ขยายเขตท่อส่งน้ำระบบประปาบ้านนาตีนเขา หมู่ที่ 6 ยาว  1,100 ม. กองช่าง 140,800 - - - P

เชื่อมบ้านในโสม หมู่ที่ 2

13.3 ขยายเขตท่อส่งน้ำระบบประปาบ้านวังพุง หมู่ที่ 3 ยาว 4,000 ม. กองช่าง 981,500 - - - P

เชื่อมบ้านในโสม หมู่ที่ 2

14 โครงการขยายเขตประปาซอยหมาแหงน หมู่ที่ 5 - กองช่าง 500,000 - - - P

15 โครงการปรับปรุงระบบประปา/คุณภาพน้ำประปา - กองช่าง 490,000 116,218 P - -

หมู่ที่ 1-6 ต.หินแก้ว

16 โครงการปรับปรุงขุดเจาะ/เป่าล้างบ่อบาดาล ตามความเหมาะสม กองช่าง 200,000 - - - P

เพื่อผลิตน้ำประปาหมู่ที่ 1-6 - - - - - - -

17 ติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟ้าส่องสว่างทางสาธารณะ หมู่ที่ 1-6 หมู่ที่ 1-6 - 50,000 - - - P

18 โครงการฝายชะลอน้ำ หมู่ที่ 1-6 ฝายชะลอน้ำ 1-6 กองช่าง 800,000 - - - P

19 ขยายเขตไฟฟ้าซอยหินแก้ว,หินเรือ,หินโล่,แพรกซัง หมู่ที่ ๕ ครัวเรือน หมู่ที่ 5 กองช่าง 800,000 - - - P
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20 ก่อสร้างระบบส่งน้ำประปาจากคลองพงันไปยังโรงสูบน้ำ ติดตั้งเครื่องสูบน้ำ กองช่าง 100,000 - - - P

กรองน้ำหน้าศูนย์เกษตร(ติดตั้งเครื่องสูบน้ำ)

21 ขุดลอกคลองชุมแสง  ขุดลอกคลอง กองช่าง 200,000 - - - P

22 ขุดลอกคลองโป่งบางญวน  ขุดลอกคลอง กองช่าง 200,000 - - - P

23 ขุดลอกหนองน้ำสาธารณะประโยชน์นาจำปูน ขุดลอกหนองน้ำ กองช่าง 200,000 - - - P

24 ขยายเฟสไฟฟ้า และติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้าพร้อมมิเตอร์ไฟฟ้า ขยายเฟสไฟฟ้าและติดตั้ง กองช่าง 800,000 - - - P

สายจันทึง-ในพุก หมู่ที่ 5 หม้อแปลงไฟฟ้า

25 ติดตั้งสัญญาณโทรศัพท์สาธารณะหมู่ที่ 4 สัญญาณโทรศัพท์ กองช่าง 500,000 - - - P

26 ขยายเฟสไฟฟ้า และติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้าพร้อมมิเตอร์ไฟฟ้า ขยายเฟสไฟฟ้าและติดตั้ง กองช่าง 800,000 - - - P

หมู่ที่ 1-6 หม้อแปลงไฟฟ้า

27 โครงการปรับปรุงระบบส่งน้ำประปาบ้านในโสม หมู่ที่ ๒ ยาว 1,470 ม. กองช่าง 500,000 - - - - เงินสะสม

28 โครงการปรับปรุงและต่อเติมระบบส่งน้ำประปา ยาว 1,100 ม. กองช่าง 171,000 - - - - เงินสะสม

บ้านบางญวน หมู่ที่ ๖

29 โครงการก่อสร้างฝายชะลอน้ำโดยใช้ท่อ คสล.  ท่อ คสล. 3 แถว ๆละ กองช่าง 342,000 - - - - เงินสะสม

คลองพะงันหมู่ที่ ๑ 17 ท่อน ยาว 20 ม. 

30 โครงการก่อสร้างฝายชะลอน้ำโดยใช้ท่อ คสล.  ท่อ คสล. 2 แถวๆละ กองช่าง 243,000 - - - - เงินสะสม

บริเวณประปาบ้านเขาค้อ หมู่ที่ 5 12 ท่อน ยาว 14 ม.

31 โครงการก่อสร้างฝายชะลอน้ำโดยใช้ท่อ คสล.  ท่อ คสล. 2 แถวๆละ กองช่าง 138,000 - - - - เงินสะสม

บริเวณประปาบ้านน้ำเย็น หมู่ที่ 5 12 ท่อน ยาว 14 ม.
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2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต

2.1 แนวทางการส่งเสริมอาชีพ

35 โครงการส่งเสริมการทำเค้กกล้วยหอม อบรมทำขนม

สำนักงานปลัด

20,000 - - - P

36 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการเลี้ยงสัตว์น้ำ สนับสนุนเลี้ยงสัตว์น้ำ

สำนักงานปลัด

20,000 - - - P

37 โครงการอบรมทำเหรียญโปรยทาน อบรมทำเหรียญโปรยทาน

สำนักงานปลัด

10,000 10,000 P - - ข้อบัญญัติ

38 โครงการฝึกอบรมทำสบู่แฟนซี อบรมทำสบู่แฟนซี

สำนักงานปลัด

10,000 - - - P

2.2 แนวทางสวัสดิการสังคม

39 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ตลอดปีงบประมาณ

สำนักงานปลัด

4,959,600 2,457,200 P - - ข้อบัญญัติ

40 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ ตลอดปีงบประมาณ

สำนักงานปลัด

873,600 444,800 P - - ข้อบัญญัติ

41 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตลอดปีงบประมาณ

สำนักงานปลัด

6,000 3,000 P - - ข้อบัญญัติ

42 โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการชุมชน ตลอดปีงบประมาณ

สำนักงานปลัด

100,000 - - - P ข้อบัญญัติ

43 โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬา ตลอดปีงบประมาณ

สำนักงานปลัด

50,000 - - - P ข้อบัญญัติ

44 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ กีฬา เครื่องออกกำลังกาย จำนวน ๕ เครื่อง 

สำนักงานปลัด

99,300 - - - P เงินสะสม
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 2.3 แนวทางการศึกษา

45 โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ 1  โครงการ

สำนักงานปลัด

150,000 113,232 P - - ข้อบัญญัติ

46 โครงการฝึกอบรมปฏิบัติธรรม เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 1  โครงการ

สำนักงานปลัด

20,000 - - - P ข้อบัญญัติ

47 โครงการส่งเสริมคนหินแก้วรักการอ่าน

สำนักงานปลัด

60,000 - - - P

48 โครงการสนับสนุนวัสดุ,ครุภัณฑ์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในตำบล อุดหนุนวัสดุ ครุภัณฑ์

สำนักงานปลัด

185,900 62,700 P - - ข้อบัญญัติ

49 โครงการสนับสนุนจ้างครูสอนภาษาอังกฤษ อุดหนุน รร.บ้านหินแก้ว

สำนักงานปลัด

120,000 80,000 P - ข้อบัญญัติ

50 โครงการสนับสนุนจ้างครูสอนคณิตศาสตร์ อุดหนุน รร.บ้านน้ำเย็น

สำนักงานปลัด

100,000 100,000 - - ข้อบัญญัติ

51 โครงการเลี้ยงปลากินพืชในบ่อดิน อุดหนุนรร.บ้านน้ำเย็น

สำนักงานปลัด

45,000 - - - P

52 โครงการเลี้ยงไก่ไข่ อุดหนุนรร.บ้านน้ำเย็น

สำนักงานปลัด

53,000 - - - P

53 โครงการศิลปะการแกะสลักไทย เด็กและเยาวชน ๕๐ คน

สำนักงานปลัด

15,000 - - - P ข้อบัญญัติ

54 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องเล่นสนามศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศพด.บ้านในโสม,น้ำเย็น

สำนักงานปลัด

100,000 - - - P

55 โครงการจัดซื้อโทรทัศน์และเครื่องเสียงสำหรับ โทรทัศน์และเครื่องเสียง

สำนักงานปลัด

30,000 - - - P

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

56 สนับสนุนอาหารเสริม(นม) ศพด.และโรงเรียนในพื้นที่ อาหารเสริม(นม)

สำนักงานปลัด

827,800 104,725.44 P - - ข้อบัญญัติ

57 สนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียน อาหารกลางวัน

สำนักงานปลัด

1,420,000 323,400 P - - ข้อบัญญัติ

ในพื้นที่

58 โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาด 36,000 บีทียู เครื่องปรับอากาศ๒เครื่อง

สำนักงานปลัด

94,000 - - - P เงินสะสม

59 โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านน้ำเย็น ปรับปรุงศพด.บ้านน้ำเย็น

สำนักงานปลัด

97,700 - - - P เงินสะสม
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2.4 แนวทางการสาธารณสุข

60 โครงการควบคุมการแพร่ระบาดของโรคในสัตว์ ทั้งตำบล

สำนักงานปลัด

40,000 - - - -

61 โครงการส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐาน หมู่บ้าน 1-6

สำนักงานปลัด

45,000 - - - P ข้อบัญญัติ

62 สนับสนุนการดำเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ สนับสนุนกองทุน สปสช.

สำนักงานปลัด

80,000 80,000 P - - ข้อบัญญัติ

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคม

และการรักษาความสงบเรียบร้อย

3.1แนวทางส่งเสริมประชาธิปไตย

63 โครงการประชุมประชาคมเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 1  โครงการ

สำนักงานปลัด

17,000 10,710 P - - ข้อบัญญัติ

และแผนชุมชน

64 โครงการส่งเสริมพัฒนาวิถีประชาธิปไตย 1  โครงการ

สำนักงานปลัด

50,000 - - - P ข้อบัญญัติ

(การดำเนินการเลือกตั้ง)

3.2แนวทางการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

65 โครงการช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย 1  โครงการ

สำนักงานปลัด

50,000 - - - P ข้อบัญญัติ

๖๖ โครงการฝึกอบรม/ทบทวนอปพร. 1 โครงการ

สำนักงานปลัด

40,000- - - P ข้อบัญญัติ

๖๗ โครงการอบรมความรู้เกี่ยวกับภัยและการป้องกันภัยแก่ 1 โครงการ

สำนักงานปลัด

30,000- - - P

ประชาชน

๖๘ โครงการรณรงค์ขับขี่ปลอดภัย ประชาชน 30 คน

สำนักงานปลัด

20,000 - - - P

๖๙ โครงการวัสดุอุปกรณ์การกู้ภัย อุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ จัดซื้ออุปกรณ์

สำนักงานปลัด

50,000 - - - P

ในการป้องกันภัยฯ

๗๐ โครงการอบรมวิทยุสื่อสาร อบรม อปพร. ๑ รุ่น

สำนักงานปลัด

20,000 - - - P
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3.3แนวทางการรักษาความสงบเรียบร้อย

๗๑ โครงการบริการประชาชนเพื่อลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล 1 โครงการ

สำนักงานปลัด

50,000 20,270 P - - ข้อบัญญัติ

ปีใหม่,สงกรานต์

72 โครงการก่อสร้างหอกระจายข่าวพร้อมติดตั้งเสียงไร้สาย หมู่ที่ 3

สำนักงานปลัด

100,000 - - - P

73 โครงการติดตั้งระบบเสียงไร้สายหมู่ที่ ๒ หมู่ที่ ๒

สำนักงานปลัด

300,000 - - - P

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการลงทุน

การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว

4.2 แนวทางการส่งเสริมการเกษตร

74 โครงการจัดทำน้ำหมักชีวภาพและสารไล่แมลง อบรมประชาชน ๕๐ คน

สำนักงานปลัด

20,000 - - - P

5.1 แนวทางการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

75 โครงการรณรงค์สร้างจิตสำนึก อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 1 โครงการ

สำนักงานปลัด

20,000 - - - - ข้อบัญญัติ

ป่าต้นน้ำ

76 โครงการบริหารจัดการขยะ 1 โครงการ

สำนักงานปลัด

15,000 - - - P ข้อบัญญัติ

77 โครงการฝึกอบรมราษฎรอาสาพิทักษ์ป่า (รสทป.) อบรม (รสทป.) ๑ รุ่น

สำนักงานปลัด

30,000 - - - P

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒธรรม จารีตประเพณี

และภูมิปัญญาท้องถิ่น

6.1 แนวทางการส่งเสริมการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น

78สนับสนุนอนุรักษ์ศิลปะรำกลองยาว เด็ก เยาวชน ๔๐ คน

สำนักงานปลัด

15,000 - - - P ข้อบัญญัติ

79ส่งเสริมและสนับสนุนกีฬามวยไทย เวทีมวยพร้อมอุปกรณ์

สำนักงานปลัด

650,000 - - - P
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6.2 แนวทางการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี

และรักษาอัตลักษณ์ของท้องถิ่น

80 โครงการประเพณีสงกรานต์ 1  โครงการ

สำนักงานปลัด

50,000 28,130 P - - ข้อบัญญัติ

81 โครงการประเพณีวันลอยกระทง 1  โครงการ

สำนักงานปลัด

80,000 - - - P ข้อบัญญัติ

82 โครงการแห่เทียนพรรษา 1  โครงการ

สำนักงานปลัด

10,000 - - - P ข้อบัญญัติ

83 โครงการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธีและวันสำคัญทางศาสนา 1 โครงการ

สำนักงานปลัด

60,000 49,055.92 P - - ข้อบัญญัติ

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านนโยบายของรัฐบาล

 7.1 แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

84 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 1  โครงการ

สำนักงานปลัด

200,000 - - - P ข้อบัญญัติ

85 โครงการณรงค์/ประชาสัมพันธ์ต่อต้านยาเสพติด 1  โครงการ

สำนักงานปลัด

10,000 - - - P ข้อบัญญัติ

7.2 แนวทางการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ประพฤติมิชอบในภาครัฐอย่างจริงจัง

86 โครงการอบรมจริยธรรม เสริมสร้างคุณธรรม และการ 1 รุ่น

สำนักงานปลัด

10,000 - - - P

ปลูกจิตสำนึกในการป้องกันการทุจริต

7.3 แนวทางการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

87 โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์เส้นทางและสถานที่ ป้ายประชาสัมพันธ์

สำนักงานปลัด

200,000 - - - P

สำคัญป้ายชื่อ-ซอยถนนในหมู่บ้าน ๓ ภาษา ทั้งตำบล
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8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการองค์กร

 8.1 แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพขององค์กร

 ให้มีประสิทธิภาพ

88 โครงการจัดทำทะเบียนทรัพย์สิน(แผนที่ภาษี) 1 โครงการ

สำนักงานปลัด

114,000 - - - P ข้อบัญญัติ

89 โครงการพัฒนาเว็ปไซต์เพื่อการประชาสัมพันธ์องค์กร 1  โครงการ

สำนักงานปลัด

10,000 9,900 P - - ข้อบัญญัติ

90 โครงการวิจัยเชิงสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 1  โครงการ

สำนักงานปลัด

20,000 - - - P ข้อบัญญัติ

91 โครงการจัดหาวัสดุ ในการบริหารงาน อบต. ตลอดปีงบประมาณ

สำนักงานปลัด

481,500 213,365.80 P - - ข้อบัญญัติ

92 โครงการจัดหาครุภัณฑ์ ตลอดปีงบประมาณ

สำนักงานปลัด

200,000 - - - P ข้อบัญญัติ

93 โครงการบำรุงรักษา ซ่อมแซม และปรับปรุงครุภัณฑ์ ตลอดปีงบประมาณ

สำนักงานปลัด

295,000 51,061.83 P - - ข้อบัญญัติ

94 โครงการอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่และ ตลอดปีงบประมาณ ทั้ง 3 ส่วน 120,000 115,600 P - - ข้อบัญญัติ

การให้บริการแก่พนักงานเจ้าหน้าที่ ลูกจ้าง ของอบต.

และกลุ่มผู้นำองค์กรต่าง ๆ

95 โครงการจ่ายเงินอุดหนุนให้แก่ จังหวัด อำเภอ อปท. หรือ ตลอดปีงบประมาณ

สำนักงานปลัด

23,000 - - - P ข้อบัญญัติ

ส่วนราชการหน่วยงานของรัฐที่ขอสนับสนุน-การจัดงาน

พิธี งานรัฐพิธีต่าง ๆ

96โครงการศึกษาดูงานการเรียนรู้โครงการอันเนื่องมาจาก

สำนักงานปลัด

600,000 500,075 P - - ข้อบัญญัติ

พระราชดำริ,พระราชกรณียกิจและพระราชปณิธาน
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97 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์

สำนักงานปลัด

16,000 - - - P ข้อบัญญัติ

98 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ รถเกลี่ยดินขนาด 150 แรงม้า รถเกลี่ยดิน 150 แรงม้า กองช่าง 7,500,000 - - - P -

99 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ รถบดล้อเหล็กขนาด 10 ตัน รถบดล้อเหล็ก กองช่าง 3,000,000 - - - P -

100 อาคารจัดเก็บเวทีมวยพร้อมอุปกรณ์ อาคารจัดเก็บเวทีมวย กองช่าง 500,000 - - - P -
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